
	ЗАХОДИ Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Миколаївській області
НА БЕРЕЗЕНЬ 2026 РОКУ

	№ з/п
	Захід
	Дата проведення
	Місце проведення
	Орієнтовна кількість учасників
	Відповідальна особа

	НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНА РАДА ПРИ НМЦ ПТО У МИКОЛАЇВСЬКІЙ ОБЛАСТІ

	1. 
	1. Про виконання нормативних документів щодо організації підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів професійної освіти області (Арбузинський професійний аграрний ліцей, ЗП(ПТ)О «Новоодеський професійний коледж»).
2. Про виконання рекомендацій нормативно-правових актів щодо планування виховної роботи у закладах професійної освіти області та комплексний підхід до планування й реалізації заходів з національно-патріотичного та військово-патріотичного виховання у закладах професійної освіти області (Кривоозерський професійний аграрний ліцей, ЗП(ПТ)О «Первомайський професійний коледж»).
3. Про здійснення психологічної підтримки всіх учасників освітнього процесу в закладах професійної освіти області (ЗП(ПТ)О «Новоодеський професійний коледж», Миколаївський професійний машинобудівний ліцей). 
4. Про тематику друкованих науково-, навчально-методичних матеріалів. Розгляд та затвердження інформаційно та навчально-методичних матеріалів, розроблених педагогічними працівниками закладів професійної освіти області та методистами НМЦ ПТО у Миколаївській області (за потреби). 
5. Про розгляд результатів навчання за програмами підвищення кваліфікації педагогічних працівників у суб'єктів освітньої діяльності, фізичних та юридичних осіб, що не мають ліцензії на підвищення кваліфікації або акредитованої освітньої програми, результатів окремих видів діяльності педагогічних працівників Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Миколаївській області та їх визнання/невизнання як результатів підвищення кваліфікації (за потреби). 
6. Інше.
	31 березня
(13:00)
	Дистанційно
(синхронний режим)
з використанням можливостей платформи Google – за допомогою сервісу відеотелефонного зв'язку Google Meet за покликанням: https://meet.google.com/ujp-xsjv-qwp

	10 осіб + запрошені
	Шаповалова Н. В.
Савчук І. В.
Методисти, відповідальні за реалізацію відповідного напряму роботи

	[bookmark: _heading=h.gjdgxs]НАВЧАННЯ КЕРІВНИХ КАДРІВ ТА ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ
((пріоритетне завдання: ресурсна підтримка  керівних кадрів та педагогічних працівників 
щодо розширення спектру компетентностей, необхідних для імплементації положень Закону України «Про професійну освіту» від 21.08.2025 № 4574-IX в освітній процес, організації освітньої діяльності
та реалізації практико-орієнтованого змісту освіти)

	1. 
	Тренінгове навчання з теми «Законодавчі інновації у професійній освіті: від теорії до практики»
(у партнерстві з Командою підтримки відновлення реформ Міністерства освіти і науки України та Українсько-швейцарського проєкту EdUР «Публічно-приватне партнерство для поліпшення професійної освіти в Україні»)
	17-18 березня
	Наживо
(м. Миколаїв)
	28 осіб
з числа представників департаменту освіти і науки ОВА
(2 особи), НМЦ ПТО у Миколаївській області
(3 особи), закладів професійної освіти області (23 особи)
	Шаповалова Н. В.

	ОБЛАСНІ СЕМІНАРИ

	1. 
	Семінар заступників директорів закладів професійної освіти області з навчально-виховної роботи
«Стратегії ефективної профорієнтації: виклики та перспективи» 
	24 березня
(13:00)
	Дистанційно
(синхронний режим)
з використанням можливостей платформи Zoom за покликанням:
https://us05web.zoom.us/j/87287404499?pwd=REVTN3o1TzJwckhTV2sxLzJqWWM4UT09
	24
	Дудкіна О. О.

	ОБЛАСНІ МЕТОДИЧНІ СЕКЦІЇ, МЕТОДИЧНІ ОБ’ЄДНАННЯ
(формування й розвиток педагогічної та професійної компетентності педагогічних працівників)

	1. 
	Засідання методичного об’єднання педагогічних працівників закладів професійної освіти області, що здійснюють підготовку робітничих кадрів з професій «Водій авто-, мототранспортних засобів»
«Сучасні технології навчання з використанням освітніх ресурсів: можливості та ризики. Забезпечення об’єктивності та прозорості оцінювання досягнень здобувачів освіти за допомогою цифрових платформ»
	25 березня
(11:00)
	Дистанційно
(синхронний режим)
з використанням можливостей платформи Google – за допомогою сервісу відеотелефонного зв'язку Google Meet за покликанням: https://meet.google.com/ujp-xsjv-qwp

	30
	Шаповалова Н. В.

	2. 
	Засідання методичної секції викладачів та майстрів виробничого навчання закладів професійної освіти області, що здійснюють підготовку робітничих кадрів з професій громадського харчування та ресторанного сервісу, 
«Роль цифрових інструментів у формуванні ключових компетентностей здобувачів освіти у ході підготовки кваліфікованих робітників»
	26 березня
(12:00)
	Дистанційно
(синхронний режим)
з використанням можливостей платформи Google – за допомогою сервісу відеотелефонного зв'язку Google Meet за покликанням: https://meet.google.com/ujp-xsjv-qwp

	До 40
	Матвійчук К. О.

	ЗАСІДАННЯ РОБОЧИХ / ТВОРЧИХ ГРУП

	
	Участь у роботі всеукраїнських та обласних робочих груп щодо розробки проєктів керівних документів державної політики (нормативно-правових актів), зміст яких спрямований на імплементацію норм та положень Закону України «Про професійну освіту» від 21.08.2025 № 4574-IX на всіх рівнях виконавчої влади
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	
	Організація практичної діяльності обласної творчої групи викладачів фізики з підготовки посібника «Фізика та енергоефективність»
	Протягом березня
	Дистанційно
(синхронний режим)
	Члени творчої групи з числа викладачів фізики
	Дячковська Л. К.

	
	Організація практичної діяльності обласних робочих груп з розробки / перегляду орієнтовних освітніх програм відповідно до вимог державних освітніх стандартів з професій, затверджених Міністерством освіти і науки України
(мета: забезпечення передумов для якісної реалізації змісту державних освітніх стандартів)
	Протягом березня
(за потреби)
	Дистанційно
(синхронний режим)
	Необмежена
	Шаповалова Н. В.
Методисти
(професійна підготовка)

	
	Організація практичної діяльності обласних робочих груп щодо впровадження професійних освітніх стандартів в освітній процес та забезпечення методичних умов розроблення освітніх програм закладів професійної освіти спільно з роботодавцями – замовниками робітничих кадрів
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Члени робочої групи
	Шаповалова Н. В.
Методисти відповідного профілю

	
	Організація практичної діяльності обласної робочої групи щодо розроблення методичних рекомендацій для команд психолого-педагогічного супроводу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп населення з ООП при організації інклюзивного навчання у закладах професійної освіти області 
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Члени робочої групи з числа практичних психологів
	Матвійчук К. О.

	
	Забезпечення організаційно-методичних передумов щодо аналізу змісту проєктів професійних стандартів (в тому числі в контексті їх перегляду), винесених на публічне громадське обговорення (з долученням фахівців закладів професійної освіти області)
	Протягом березня
(за потреби)
	Дистанційно
(синхронний режим)
	Необмежена
	Шаповалова Н. В.
Методисти
(професійна підготовка)

	«Круглі столи»

	1.
	Засідання «круглих столів» в рамках обласних методичних заходів
(тематика та категорія учасників визначається при складанні програми роботи засідань заходів та відповідно до потреб цільової аудиторії)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	
	Шаповалова Н. В.
Методисти відповідного профілю

	Майстер-класи

	1.
	Майстер-класи в рамках обласних методичних заходів
(тематика та категорія учасників визначається при складанні програми роботи засідань заходів та відповідно до потреб цільової аудиторії)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	
	Шаповалова Н. В.
Методисти відповідного профілю

	Тренінги

	1.
	Тренінги в рамках обласних методичних заходів
(тематика та категорія учасників визначається при складанні програми роботи засідань заходів та відповідно до потреб цільової аудиторії)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	
	Шаповалова Н. В.
Методисти відповідного профілю

	ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ТА КООРДИНАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЩОДО СТАЖУВАННЯ
МАЙСТРІВ ВИРОБНИЧОГО НАВЧАННЯ ЗПО ОБЛАСТІ

	1.
	Сприяння стажуванню майстрів виробничого навчання закладів професійної освіти області з опанування сучасними виробничими технологіями в навчально-практичних центрах за галузевим спрямуванням ЗПО області, України 
	За договорами
	ЗПО області,
НМЦ ПТО
	За потреби та згідно запитів ЗПО області
	Шаповалова Н. В.

	ОРГАНІЗАЦІЯ РОБОТИ ТА КООРДИНАЦІЯ ДІЯЛЬНОСТІ ЩОДО
КУРСОВОГО ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ КЕРІВНИХ ТА ПЕДАГОГІЧНИХ КАДРІВ ЗПО ОБЛАСТІ 


	1.
	Інформаційно-організаційний супровід підвищення кваліфікації керівних і педагогічних кадрів закладів професійної освіти області на базі Центру післядипломної освіти та Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти Державного закладу вищої освіти «Університет менеджменту освіти» Національної академії педагогічних наук України (за кошти фізичних або юридичних осіб, інших джерел, не заборонених чинним законодавством України) 
	Відповідно до плану-графіку ДЗВО «УМО» НАПН України 
	ЗПО області, 
НМЦ ПТО 
	За потреби та згідно запитів ЗПО області
	Шаповалова Н. В. 

	2.
	Інформаційно-організаційний супровід підвищення кваліфікації педагогічних працівників професійного циклу закладів професійної освіти області на короткострокових тематичних курсах на базі Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти Державного закладу вищої освіти «Університет менеджменту освіти» Національної академії педагогічних наук України (за кошти фізичних або юридичних осіб, інших джерел, не заборонених чинним законодавством України) 
	Згідно листів БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН України
	ЗП(ПТ)О області, 
НМЦ ПТО 
	За потреби та згідно запитів ЗПО області
	Шаповалова Н. В. 

	3.
	Координація підвищення кваліфікації викладачів загальноосвітніх предметів, практичних психологів, керівників гуртків, бібліотекарів закладів професійної освіти області на базі Миколаївського обласного інституту післядипломної педагогічної освіти
	Відповідно до плану-графіку МОІППО
	ЗПО області,
НМЦ ПТО
МОІППО
	За потреби та згідно запитів ЗПО області
	Дячковська Л. К.

	ОНОВЛЕННЯ ЗМІСТУ ОСВІТИ
закладів професійної освіти Миколаївської області

	1.
	Забезпечення консультаційної та інформаційно-роз’яснювальної роботи серед закладів професійної освіти області щодо:
· розробки навчально-методичних документів з планування освітнього процесу (зокрема освітніх програм за новими державними освітніми стандартами, робочих навчальних планів) в закладах професійної освіти області на 2025/2026 навчальний рік; їх перевірки, внесення змін, доповнень та погодження в установленому порядку;
· системи роботи освітніх закладів з ефективного планування освітньої діяльності відповідно до нормативних документів Міністерства освіти і науки України;
· підготовки навчально-методичних документів з планування освітнього процесу для здійснення первинної професійної підготовки, професійного (професійно-технічного) навчання, перепідготовки, підвищення кваліфікації робітників на базі закладів професійної освіти області, ліцензування та акредитації за новими професіями та напрямами підготовки відповідно до потреб регіонального ринку праці, її перевірка та погодження в установленому порядку
	Протягом березня
(за потреби)
	Дистанційно
(синхронний та асинхронний режим)
	Усі ЗПО області
	Методисти

	РЕАЛІЗАЦІЯ НАПРЯМІВ ПРОФЕСІЙНО-ОРІЄНТАЦІЙНОЇ РОБОТИ
ТА КОМПЛЕКСНИХ ПРОФОРІЄНТАЦІЙНИХ ЗАХОДІВ
(методичний супровід організації профорієнтаційної та виховної роботи)

	1. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу реалізації завдань профорієнтаційного проєкту «Місто Майстрів»
(мета проєкту: запровадження системи заходів, спрямованих на формування менторських навичок педагогічних працівників закладів професійної освіти області, сприяння та методичний супровід проведення профорієнтаційних заходів закладами професійної освіти області, запровадження активного інформування населення щодо можливостей отримання робітничих професій / перекваліфікації)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	2. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу реалізації завдань профорієнтаційного проєкту «Професійна освіта – моя щаслива доля: досвід випускників закладів професійної освіти області» (формування бази даних випускників закладів професійної освіти області та розміщення інтерв’ю з випускниками на сайтах та офіційних сторінках соціальних мереж закладів професійної освіти області)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	3. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу створення та функціонування центрів розвитку кар’єри та кар’єрного консультування на базі закладів професійної освіти області
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	4. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу упровадження в освітній процес закладів професійної освіти області курсів за вибором (додаткові компетентності) з метою формування навичок для підприємницької діяльності та успішної кар’єри
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	5. 
	Консультаційно-методичний супровід здійснення планування розділу «Професійно-орієнтаційна робота» плану роботи закладів освіти на навчальний рік в частині врахування комплексу заходів, спрямованих на реалізацію всіх структурних елементів професійної орієнтації (за змістовим напрямом функціонування): професійна інформація, професійна консультація, професійний відбір (добір), професійна адаптація
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	6. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу створення закладами професійної освіти області промоційних матеріалів для різних цільових аудиторій, зокрема з числа дорослого / незайнятого населення, ВПО, осіб з інвалідністю
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	7. 
	Забезпечення організаційно-методичного супроводу розроблення плану заходів («Моя нова професія»), спрямованих на інформування потенційних здобувачів освіти з числа дорослого населення щодо можливостей отримання нової робітничої професії (за видами підготовки: «професійне (професійно-технічне) навчання», «перепідготовка», «підвищення кваліфікації» та професійного навчання за програмами короткострокових навчальних курсів з опанування часткових професійних кваліфікацій)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	8. 
	Організаційно-методичний супровід здійснення профорієнтаційної роботи закладами професійної освіти області (планування інформаційної кампанії: розміщення відеороликів у соціальних мережах, на сайтах закладів та інформаційних ресурсах, інтерв’ю керівників, педагогічних працівників та студентів закладів професійної освіти області тощо)
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю

	9. 
	Організаційно-методичний супровід реалізації змісту тематичних заходів, що проводяться в закладах професійної освіти області з метою відзначення пам’ятних дат, свят, днів пам’яті тощо
	Протягом березня
	НМЦ ПТО,
ЗПО області
	Необмежена
	Шаповалова Н. В. Методисти відповідного профілю
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